AYUNTAMIENTO
DE
CARABANA
(Madrid)

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LOS PROCESOS SELECTIVOS DERIVADOS DE LA
OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE ESTABILIZACION EXTRAORDINARIA DEL
AYUNTAMIENTO DE CARABANA, POR EL PROCEDIMIENTO DE CONCURSO- OPOSICION
DEL ARTICULO 2 DE LA LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DE MEDIDAS URGENTES
PARA LA REDUCCION DE LA TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO.

IDENTIFICACION DE LA PERSONA INTERESADA
Primer Apellido:

Segundo Apellido:

Nombre:

D.N.I/ N.I.E:

Fecha de nacimiento:

Discapacidad (Grado):

DATOS DEL REPRESENTANTE

Tipo de persona: [] Fisica

[] Juridica

La Administracion Publica verificara la identidad de las personas interesadas en el procedimiento
administrativo, mediante la comprobacién de su nombre y apellidos, segun corresponda, que consten en el
Documento Nacional de Identidad o documento identificativo equivalente.

Las personas interesadas podran identificarse electrénicamente ante las Administraciones Publicas a través
de los sistemas establecidos conforme al articulo 9.2 de la Ley 39/2015.

Para formular solicitudes, presentar declaraciones responsables o comunicaciones, interponer recursos,
desistir de acciones y renunciar a derechos en nombre de otra persona, debera acreditarse la
representacion, de conformidad con lo indicado en el articulo 5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun.

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACION
Medio de [ Notificacion electrénica

notificacion: [1 Notificacion postal

Direccion:
Codigo Postal:
Municipio:
Provincia:
Teléfono:
Movil:

Correo electronico:

OBJETO DE LA SOLICITUD
EXPONE

Que, vista la convocatoria anunciada en el sede electronica de este Ayuntamiento:
https://www.ayuntamientocarabafia.es y en el Tablon de Anuncios, en relacién con la convocatoria
excepcional para la provision de ,
(estabilizacién de empleo temporal) conforme al Articulo 2 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reduccioén de la temporalidad en el empleo publico.
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DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD

e Tener la nacionalidad espafiola.

¢ Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

e Tener cumplidos dieciséis afos y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa,
para el acceso al empleo publico.

e No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los drganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Autéonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones
similares a las que desempefiaban n el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o
inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion
equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en
los mismos términos el acceso al empleo publico.

e Poseer la titulacién exigida.

Méritos Profesionales
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Méritos Académicos y de Formacion

Por todo lo cual, SOLICITO que, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2 de la Ley 20/2021, de 28
de diciembre, de medidas urgentes para la reducciéon de la temporalidad en el empleo publico se admita
esta solicitud para el proceso de estabilizacion temporal.

Deber de informar sobre la Proteccion de Datos

|:| He sido informado de que este Ayuntamiento va a tratar y guardar los datos aportados en la
instancia y en la documentacidon que le acompafa para la tramitacién y gestion de expedientes
administrativos.
En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 13 del Reglamento General de Proteccidon de Datos
2016/679 y art. 11 de la Ley Orgdnica 3/2018 de Proteccién de Datos y Garantia de los Derechos
Digitales, le informamos que esta Entidad va a tratar y guardar los datos aportados en la instancia
y en la documentacidon que la acompafia para la realizacion de las actuaciones administrativas
solicitadas:
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Responsable:

Finalidad Principal:

Legitimacion:

Cesion de datos:

Derechos:

Informacion Adicional:

FECHA Y FIRMA

Ayuntamiento de Carabaiia.

Tramitacion, gestion de expedientes administrativos y  actuaciones
administrativas derivadas de éstos.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 13 del Reglamento General de
Proteccion de Datos 2016/679 y art. 11 de la Ley Organica 3/2018 de Proteccion
de Datos y Garantia de los Derechos Digitales, le informamos que esta Entidad
va a tratar y guardar los datos aportados en la instancia y en la documentacién
que la acompafia para la realizacion de las actuaciones administrativas
solicitadas:

Los datos se cederan en relacién con la convocatoria excepcional para la
provision de
(estabilizacién de empleo temporal).

Acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como otros derechos, en la siguiente
direccidon: Plaza de Espafia, 1, 28560 Carabana (Madrid). Cualquier persona
puede presentar una reclamaciéon ante la Agencia Espafiola de Proteccion de
Datos, estando los formularios disponibles en la web www.agpd.es en caso de
considerar que sus derechos no han sido satisfechos.

Mail del Delegado de Proteccion de Datos: dpdrgpd@gmail.com.

Para ampliar esta informacion, ver AVISO LEGAL en Ila web:
www.ayuntamientocarabaia.es

Declaro bajo mi responsabilidad que los datos facilitados son ciertos.

En

, a de de 20__.

El solicitante,

Fdo.:
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