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CARABARA
(Madridy
BORRADQOR ACTA PLENO
Sesién Ordinaria
Minuta n® 1
DIA 19 DE ENERO DE 2017
ASISTENTES
En la localldad de Carabafia siendo las veinte horas
PRESIDENTE

y cinco minutos, del dia 19 de enero de 2017, se reinen en
el salén de actos de la Casa Consistorial, el Pleno de este
Ayuntamiento en sesion ordinaria, previamente convocada,
bajo la Presidencia del Excmo. D. Ismael Arriola del Amo,
con asistencia de los Sres, Concejales que se enumeran al

margen.

La Corporacién estd asistida por el Secretario D.
José Antonio Garcia Garcla que da fe del acto.

Una vez verificada por el Secretario la vdlida
constitucion del Pleno, dado que se cumple la asistencia
minima de un tercio del nimero legal de miembros, el
Presidente abre la sesion, procediendo a la deliberacion

sobre os asuntos incluidos en el siguiente

ORDEN DEL DIA

PRIMERO. APROBACION DEL ACTA DE LA SESTON ANTERIOR

En atencidn a lo establecido en el art. 91.1 del Reglamento de Organizacién Funcionamiento ¥

Regimen Juridico de las Entidades Locales, RD 2568/1986, por el Presidente se somete a votacidn la
aprobacién del acta de la sesion de fecha 1 de diciembre de 2016,




No presentando alegaciones al acta de la sesion de 1 de diciembre de 2016, la misma es
aprobada por unanimidad de los Sres. Concejales asistentes, por nueve votos a favor, los del Grupo
Municipal del PSOE (4) del PP (4) y ACC-IU-LV (1).

SEGUNDO.- ACORDAR LA PERTENENCIA A LA ASOCIACION SUROESTE DE LA REGION
DE MADRID. APROBAR LOS ESTATUTOS DE LA MERITADA ASOCIACION. NOMBRAR
REPRESENTANTES EN LA ASOCIACION.

Por el Sr. Alcalde se expone al Pleno de la Corporacidn gue se ha constituido la
Asociacién Suroeste de la Reglén de Madrid, por distintos Ayuntamientos de la zona del suroeste,
actualmente hay diez miembros, entre ellos Arganda del Rey , Morata de Tajufia, etc., con la finalidad
de crear una asoclacién que pueda defender los interdés de los municipios de nuestra zona en la
Comunidad de Madrid, que estd bastante discriminada respecto a otras zonas de la Comunidad de
Madrid, por ello es necesario que por el Pleno del Ayuntamiento de Carabafia se adopten una serie de
acuerdos para pertenecer a dicha Asociacion, en concreto acordar la pertenencia a la misma, aprobar
los Estalutos que la han de regir, y en su caso nombrar a los representantes del Ayuntamiento en la

Asociacién Surceste de la Reglon de Madrid,

Abierto el turno de intervenciones por la portavoz del Grupo Municlpal del PP, D28 Maria
Luisa Godmez Madrid, se manifiesta que una cuestién importante para pertenecer a la Asociacién es
saber cual es importe de la cuota que hay que satisfacer por pertenecer a fa misma. Asi mismo, no se
entiende cual es la finalidad de la Asoclacion, al no ser una entidad local, pues entre otras cosas no
podrd percibir subvenciones, y con el fin de defender los intereses de la zona hay otras entidades como
Aracove, etc,

El Sr. Alcalde manifiesta, que de momento no se sabe cual serd la cuota que se tendrd
que abonar por pertenecer a la Asociacién, pero que si fuese un coste excesivo, el Ayuntamiento podria
adoptar el acuerdo de dejar de pertenecer a la Asoclacion. El fin primordial de la Asociacién es tener
una entidad que puede defender los intereses de la zona Sureste de la Comunidad de Madrid, pues las
inversiones que la Comunidad de Madrid ha destinado a esta zona han sido cero, mientras en otras
zonas de la Comunidad, como la de Alcala de Henares, la Sierra Norte, etc., han sido varios los

millones invertidos. Es necesario defender [os intereses de nuestra zona de forma concreta,

Visto que el articulo 2.6 de la Ley organica 1/2002, de 22 de marzo, Reguladora del Derecho de
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Asociacién y la Disposicion Adicional Quinta de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de |las Bases

del Régimen Local, reconocen el derecho de las entidades locales a constituir asociaciones,

Visto gue se ha recibido un ejemplar de los referidos Estatutos para su aprobacion, habiéndose
entregado una copia a los grupos politicos, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 22.2.b) y
47.2.9) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, se propone al

Pleno [a adopcion del siguiente,

ACUERDO

PRIMERO. Aprobar la pertenencia del Ayuntamiento de Carabafia a la *Asociacién Sureste de la
Region de Madrid”.
SEGUNDO. Aprobar los estatutos que rigen la Asociacion Sureste de la Region de Madrid, y que

se transcriben a continuacion:

“ESTATUTOS DE LA ASOCIACION "COMARCA SURESTE DE LA REGION DE MADRID”

Capituio I. Disposiciones generales

Articulo 1. Naturaleza

1. Con la denominacién “COMARCA SURESTF DE LA REGION DE MADRID”, se constituye tna
Asociacién al amparo de la Carta Europea de Autonomia Local, de la Disposicion Adicional 58 de fa Ley
7/1985, de Bases de Régimen Local y de la Ley orgdnica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del
Derecho de Asociacién y normas complementarias, con personalidad juridica y plena de obrar y carente
de animo de lucro.

2. La organizacion interna y el funcionamiento de la Asociacion seran democraticos, con pleno respeto
al pluralismo. Seran nulos de pleno derecho los pactos, disposiciones estatutarias y acuerdos que
desconozcan cualquiera de los aspectos del derecho fundamental de la Asociacion.

Articulo 2. Vigencia
La Asociacidn se establece con cardcter voluntario por un periodo de tiempo indefinido.

Articulo 3. Objeto

La Comarca Sureste de la Regién de Madrid se constituye como asociacion de municipios para poner en
valor fos recursos del Suréste de la Comunidad de Madrid, y trabajar en el desarroflo conjurito del
territorio, a partir de un enfoque integrado.

La comarca del sureste agrupa a un conjunto de municipios con una variedad productiva multisectorial:
en ef sector de la industria, sus servicios auxiliares y la logistica destaca Arganda del Rey, Rivas es
clave en el sector servicios, con una especializacién tecnolégica cada ver mas relevante, y otros
municipios de las vegas del Tajufia representan reconocidos puntos de referencia turistica en la region,
en los que a su vez se da una tradicional actividad agricola con un potencial de desarrollo prometedor.
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Entre otras, las referencias histdricas, culturales, medivambientales y arqueoldgicas atnan el territorio
de la comarca, contribuyendo a generar un hilo conductor.

Articulo 4. Fines de la Asociacion

La finalidad principal de la Asociacidn es la puesta en marcha de proyectos conjuntos de cara a
potenclar la zona y a mejorar y diversificar la actividad socioeconémica y productiva de los diferentes
municipios, entre ofras:

a)

b)

c)

d)

f)

g)

Contribuir al desarrolfo socio-econémico, tecnolégico e industrial del sureste regional,
mejorando el entorno econdmico integrando un enfoque innovador, inclusivo socialmente y
sostenible desde el punto de vista medioambiental.

Promocionar las oportunidades del sureste regional para facilitar la atraccién de inversiones
productivas al territorio y la canalizacidn de recursos externos para la puesta en marcha de
proyectos conjuntos,

Recuperar y potenciar los niveles de actividad empresarial en fa zona y potenciar las bases
generadoras de mds empleo estable y de mayor calidad, mediante la potenciacién de la
formacién profesional para el empleo, la captacién de recursos para la financiacién preferente a
pymes y a empresas industriales del sector turistico y fa agrealimentacidn y de servicios de alto
valor afiadido, la capacitacion empresarial, etc,

Desarrollar una estrategia de mejorar de las infraestructuras productivas y de comunicaciones
del territorio.

Promocionar los valores del patrimonio focal, desarrollando economias a escala basadas en los
recursos endogenos del sureste y generando redes de colaboracion que permitan amplificar su
capacidad de difusién turistica, visualizacion de productos, asf como el refuerzo de la identidad
cultural de los municipios que comprenden la comarca,

Reforzar la capacidad [nstitucional de los municipios de la zona en procesos de interfocucion,
deteccién de necesidades y establecimiento de prioridades para el desarroflo de las politicas
publicas de promocién e impulso economico y social del sureste de la Comunidad de Madrid.
Impulsar actuaciones conjuntas que permitan aunar los esfuerzos y recursos necesarios para
fograr mayores impactos en el territorio y la regidn de Madrid,

Articulo 5. Actividades _
Para el cumplimiento de estos fines se realizaran las siguientes actividades:

a)
b)

c)

d)
e)

f)

g)
h)
i

Reuniones con los representantes de fas entidades miembros de la Asociacién.

Interfocucién institucional para impulsar los fines y las decisiones tomadas en el seno de /a
Asamblea General.

Creacidn de espacios de trabajo, colaboracién y apoyo técnico e intercambio de conocimientos y
experiencias entre fos miembros de fa Asociacion,

Firma de convenios o acuerdos con distintas administraciones pUblicas e instituciones privadas.
Realizacién de campafias conjuntas de promocidn territorial, rentabilizando los productos y
recursos enddgenos del sureste regional.

Participacion activa en las politicas tertitoriales de cardcter supra-focal gue directamente incidan
en &l desarrollo socioecondmico def sureste de la region de Madrid, detectando los recursos del
territorio, elaborando propuestas y coordinando las acciones de agentes econdmicos,
socloculturales, medioambientales, etc,

Definicién e impulso de proyectos e iniciativas de cardcter estratégico para el territorio.
Participacidn en redes de trabajo complementarias, distintas a la Asociacién.

Organizacion de jornadas, conferencias, cursos, seminarios y/o encuentros relacionados con los
fines de la asociacidn.
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J) Organizacién y/o asistencia a eventos feriales focales, regionales nacionales e internacionales
relacionados con fos fines de la Asociacion.

k) Bisqueda y captacion de financiacion externa para la puesta en marcha de actuaciones.

) Concurrir a lineas de subvenciones y ayudas ptiblicas, ya sean de cardcter local, regional,
estatal o comunitario.

m) Participacién en Iniciativas de la Unién Europea, bien a través de programas de gestion directa o
fondos gestionados por autoridades nacionales, siempre que la asociacién sea entidad elegible
para elfo.

n} Evaluacién del impacto y el alcance de los proyectos e iniciativas puestas en marcha.

o) Edicién y publicacién de informes, estudijos y/o material de difusién conjunta.

p) Desarrollo y gestion de herramientas tecnoldgicas dedicadas al intercambio de informacién,
promocién y difusidn del Sureste regional y la Asociacidn, sus fines y actividades.

Articulo 6. Domicilio

Mientras la Asocfacidn no disponga de instalaciones propias, sus érganos de gobierno y administracion
radicardn en las dependencias que acuerden sus érganos rectores. No obstante, el domicilio social
podré ser trasladado a cualquier localidad del ambito territorial mediante acuerdo de la Junta Directiva,

Articulo 7. Ambito de actuacién

El ambito de actuacién de la Asociacion son los municipios que comprenden la Comarca que va desde
el municipio de Rivas Vaciamadrid hasta el municipio de Fuentiduefia de Tajo, incluyendo todos
aquellos municipios que secan adyacentes a la diagonal que une ambos municipios (diagonal que
incluye fa A-2, la A-3 y la A-4), pudiendo integrarse ofros municipios de la zona antes mencionada
dentro de la Asociacién, asi como fas entidades de desarroilo econémico local interesadas.

Articulo 8. Organos de gobierno
Los drganos de gobierno y representacion de la Asociacién son fa Asamblea General y la Junta
Directiva,

Articulo 9. Organos de trabajo
Son drganos de trabajo de la Asociacién la Cornision de trabajo permanente y los Grupos o Comités
Sectoriales, de cardcter tematico que podrédn crearse segdn las prioridades a abordar.

Capitulo II. Asamblea General

Articulo 10, Composicién

La Asamblea General es el drgano supremo de goblerno de la Asociacion y estard integrada por todos
los soclos, que actuardn a través de un representante permanente, cuyo hombramiento y revocacion
tendré lugar de conformidad con lo que establezcan sus propias normas constitutivas y reguladoras.
Asimismo, cada socio designard uno o varios representantes en los érganos de trabajo que se creen,

Articulo 11. Facultades
Son facultades de la Asamblea General:
a) Ef nombramiento de fa Junta Directiva y sus cargos.
b} El examen y aprobacion los planes de trabajo, presupuestos anuales y las cuentas de la entidad,
c) Aprobar, en su caso, la gestion de la Junta Directiva.
d) Fijar las cuotas ordinarias y extraordinarias.
e} Refrendar las solicitudes de adhesion de nuevos miembros,
f) La expulsion de socios a propuesta de fa Junta Directiva.




gz
AVUNTAMIENTO
DE

CARABANA
(Madiid)

g) La solicitud de declaracién de utilidad pblica de la asociacidn,
h) La aprobacion y/o modificacion del Reglamento de funcionamiento de la entidad.
i/} La modificacion de los Estatutos y fa disolucion de la asociacion.

Articulo 12, Sesiones

Las reuniones de la Asamblea seran ordinarfas y extraordinarias,

La Asamblea General celebraré sesidn ordinaria cada seis meses, Podré celebrar sesién extraordinaria
cuando sea convocada por elfla Presidente/a, a iniciativa propla, a propuesta de la Junta Directiva, o a
peticidn de un tercio de fos miembros de la Asamblea General.

Articulo 13. Convocatoria y Sesiones

1. Las convocatorias seran realizadas por la Presidencia de la Asociacion, tanto ordinarias como
extraordinarias, y se hardan por escrito, expresando el lugar, dia, hora y fecha de la reunién, en
primera y segunda convocatoria y se enviard por correo efectrénico a cada uno de los miembros de fa
Asociacion.

En ef caso de las sesiones declaradas urgentes, la notificaciéon de fa convocatoria se practicara con
veinticuatro horas de antelacion por cuaiquier medio, siempre y cuande exista constancia def
Hfamamiento y la Informacion a todos y cada uno de los socios.

2. De forma previa a la convocatoria de las sesiones ordinarias, la Secretaria remitiré a los socios una
comunicacién con un orden del dia provisional en el que se establecerd un plazo de diez dfas habiles
para que el resto de miembros puedan proponer la introduccion de nuevos puntos en ef orden del dia,
asi como presentar documentacidn y aportaciones a los mismos. Desde la convocatoria y el dia
sefialado para la celebracion de la Asamblea General habrd de mediar, al menos, quince dias naturales
antelacion, a contar desde ef envio de la convocatoria.

Articulo 14. Quérum

1. Las sesiones podran celebrarse en primera o segunda convocatoria. En primera convocatoria serd
precisa la asistencia de la mayoria absoluta del ntimero legaf de miembros que componen el respectivo
Srgano colegiado. En segunda convocatoria podra celebrarse sesion 30 minutos después de la sefialada
para la primera convocatoria, y serd necesario con que asistan, al menes, un tercio del ndmero legal
de miembros, siendo necesario que concurran obligatoriamente quienes ostenten la Presidencia y la
Secretaria.

2, los socios podran defegar su representacién y voto, a los efectos de asistir a las Asambleas
Generales, en cualqlier otro socio. Tal representacién se otorgard por escrito vy deberd obrar en poder
de la Secretaria de la Asociacion, al menos, 48 horas antes de la celebracién de la sesion.

Articulo 15. Mayorias
1. Como criterio general, la toma de decisiones en la Asociacidn se realizard por consenso de sus
miembros, En caso de que sea necesatio, fos acuerdos de la Asamblea General, salvo en los casos en
que se requiera un quérum especial, se adoptardn por mayoria simple de votos teniendo en cuenta que
el voto serd ponderado en funcidn del peso poblacional de fos municipios asociados, estableciéndose
los correctorés necesarios en los coeficlentes de célculo para significar el valor y el papel de los
municipios con menos poblacion, Existe mayoria simple cilandoe Ia cifra de votos afirmativos represente
mas que la de los negativos.
2. Serd preciso el voto favorable de las dos terceras partes del numero legal de miembros de la
Asamblea General para la adopcidn de acuerdos sobre las siguientes materias:

a} Nombramiento y revocacion de Presidencia y Vicepresidencia de la Asociacidn asi como vocales

de fa Junta Directiva.

b} Admision de miembros a la Asociaclén.

¢) Revocacién de la condicién de socio.

d) Aportacion de fondos economicos para la realizacién de actividades concretas.
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e) Disolucién de la Asociacion.

f) Propuesta de modificacién de los Estatutos.
3. El voto de los miembros de los drganos podrd ser afirmativo, o negativo. Igualmente podran
abstenerse de votar.

Capitulo III. Junta Directiva

Articulo 16. Naturaleza y composicion

1. La Asociacion sera gestionada y representada por una Junta Directiva formada por la Presidencia,
dos Vicepresidencias y la Secretarfa de la Asociacion.

2. Las personas que ostenten la Presidencia, dos Vicepresidencias y la Secretaria serdn elegidas por los
miembros de la Asamblea.

3. Los cargos de la Junta Directiva tendrdn cardcter gratuito, asi como todos aquellos nombramientos
realizados en el nmiarco de los 6rganos de trabajo generados.

4., Ef mandato de la Junta Directiva tendra una duracion de 4 afios,

Articulo 17, Eleccién, sustitucién y cese de miembros
1, La eleccion de los miembros de la Junta Directiva por la Asamblea General se realizaréd mediante [a
presentacion de candidaturas, a las que se les permitird su adecuada difusion, con una antefacién de
quince dias a la celebracién de la correspondiente reunion.
2. Las vacantes que pudieran producirse durante el mandato de cualguiera de los miembros de la Junta
Directiva seran cubiertas provisionalmente por los restantes miembros hasta la eleccién definitiva de
un nuevo miembro por la Asamblea General, salvo en el caso del/la Presidente/a, que serd sustituido/a
por elfla Vicepresidente/a,
3. Los miembros de la Junta Directiva cesaran:

a) Por la pérdida de fa condicién en virtud de la cual fue nombrado.

b} Por renuncia voluntaria comunicada por esctito a la Asamblea General,

¢) Por revocacién acordada por la Asamblea General,

Articulo 18. Facultades
1. Las facultades de {a Junta Directiva se extenderdn, con caracter general, a todos los actos propios
de fa Asociacion, siempre que no requieran autorizacion expresa de la Asarnblea General,
2. En concreto, corresponde a la Junta Directiva:
a) Efecutar los acuerdos de la Asamblea General.
b) Dirigir fa actividad de la asocfacion, incluyendo la gestion econdmica y administrativa.
c) Flaborar y someter a la aprobacion de la Asamblea General el proyecto de actividad, los
presupuestos anuales y las cuentas de la asociacion.
d) Resolver sobre la admisién de nuevos asociados y someter la decisién a ratificacién de la
Asamblea General.
e) Nombrar delegados para alguna actividad de la asociacién.
f) Cualguier otra facultad no exclusiva de la Asamblea General,
3. Todos fos acuerdos de la Junta Directiva deberdn ser ratificados por la Asamblea General.

Articulo 19. Sesiones
1. La Junta Directiva se reunird cuantas veces lo determine a iniciativa propia o peticidn de la mitad
de sus miembros.
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2. La Junta se entendera constituida cuando asistan al menos la mitad mas uno de sus miembros y
sus acuerdos seran validos cuando sean adoptados por mayoria, debiendo siempre recoger acta de las
sesiones y las decisiones tomadas.

3. Las reuniones de la Junta Directiva podrdn ser realizadas en cualquiera de los municipios
miembros de la Asociacién. Ef municipio anfitrién de la reunidn, en caso de no ser miembro de la Junta
Directiva, podra participar en fa reunién, con voz pero sin voto.

Capitulo 1V. Presidencia, Vicepresidencias y Secretaria de la Asociacion

Articulo 20, Presidencia

1. La Presidencia sera ejercida por el Alcalde o Alcaldesa elegido por la Asamblea v ejercerd las
funciones de presidencia de la Asamblea General y la Junta Directiva.

2. La persona que ostente la Presidencia podra delegar en un/a Concejal/a de la corporacion. En el
supuesto de que el/la Presidente o Concejal/a delegado/a en quien defegue no asista a las sesfones de
la Junta Directiva, la Presidencia de las mismas seré ejercida por el Vicepresidente,

3. Corresponderd a la Presidencia aportar fos medios técnicos para el desarrolfo de las actuaciones.

Articulo 21. Atribuciones de la Presidencia
El Afcalde o la Alcaldesa que ostente fa Presidencia de la Asociacidon ejercerd las siguientes funciones:

a) Elaborar el orden del dfa, convocar, presidir, suspender y fevantar las sesiones de los 6rganos
colegiados y ditigir sus deliberaciones, pudiendo decidir los empates con el voto de calidad,

b) Publficar y hacer cumplir los acuerdos y dictar las disposiciones particulares que exija el mejor
cumplimiento de los mismos. _

¢) Representar judicial y administrativamente a la Asociacion, con facultad para conferir mandatos a
procuradores y letrados para su defensa ante los tribunales.

d) Ordenar pagos acordados validamente.

&) Autorizar con su firma documentos, actas vy correspondencia Adoptar cualguier medida urgente
gue la buena marcha de la Asociacién aconseje o que resuite conveniente o necesaria para ef
desarrolfo de sus actividades, dando cuenta de la misma en la siguiente Asamblea General que
se celebre,

Articulo 22. Vicepresidencias

1. Se establece un ntdmero de 2 Vicepresidencias, Vicepresidencia Primera y Vicepresidencia Segunda.
2. Las Vicepresidencias de la Asoclacién serdn elegidas por la Asamblea General, Las Vicepresidencias,
de acuerdo con el orden adscrito, sustituirén al Presidente o Presidente en los casos de vacante,
ausencia o enfermedad, pudiendo ejercer las mismas funciones.

Articulo 23. Secretaria
La Asociacion contard con una Secretaria de caracter efecutivo cuyo cargo recaerd en personal técnico
del municipio que ostenle la Presidencia. El Secretaric o Secretaria actuard como érgano auxifiar de la
Asamblea v de la Junta Directiva.
2. Corresponde a quien oslente la Secretaria de la Asociacion:
a) Impulsar los acuerdos de fa Junta Directiva y la Asamblea General, asi como presentar
propuestas encaminadas a fa realizacidn de los fines de ja Asociacion.
b) Las propias de la tesoreria de la Asociacién y, en especial, recaudar y custodiar los fondos
pertenecientes a la Asociacion y dar cumplimiento de los pagos que explida la Presidencia.
c) Dirigir fos trabajos administrativos de la Asociacion,
o) Representar a la Asoclacidn cuando sea facultada por el Presidente,
e) Expedir certificaciones de los acuerdos adoptados por los érganos de la Asociacion.
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f) Elaborar las actas de las sesiones que se celebren por los 6rganos de la Asociacion.

g) Llevar los libros de la Asociacion que sean legalmente establecidos y el fichero de asociados.

h) Custodiar la documentacion de la entidad, haciendo gue se cursen las comunicaciones a los
Registros correspondientes, asi como fa presentacién de las cuentas anuales y el cumplimiento
de fas obligaciones documentales en los términos que legalmente corresponda.

i} Realizar un informe de gestion final anual que serd aprobado por la Asamblea General.

Capitulo V. Organos de trabajo

Atticulo 24. Organos de trabajo

Se acuerda la existencia de los siguientes drganos de trabajo: Comisién de trabajo permanente y
Grupos Sectoriales,

Articulo 25, Comision de trabajo permanente
1. Estarad integrada preferentemente por el personal técnico de los ayuntamientos y/o alcaldes y/o
concefales que no cuenten con &reas secloriales, representantes de otras entidades asociadas, y
siempre por los Ayuntamientos que ostenten las Presidencias y Vicepresidencias.
2. Seran funciones propias de la Comision de trabajo permanente:
a) El anélisis de situacién general, valoracion de actuaciones e informes desarrollados por los
grupos sectorfales de trabajo o subcomisiones.
b) Elaborar el Reglamento de funcionamiento de la Asociacién para su toma en consideracion y
aprobacion por parte de la Junta Directiva y ratificacion en la Asamblea General.
¢) Realizar un seguimiento de la efectividad vy las modificaciones necesatias del Reglamento de
funcionamiento para garantizar la maxima operatividad de la organizacién, velande por la
participacion de sus socios y la transparencia de sus actuaciones.
d) Proponer una estrategia de comunicacion que tenga en cuenta los recursos y oportunidades que
ofrecen la asociaclion v sus miembros.
e) El acopio de informacion y la elaboraciéon de los informes necesatios para la toma de decisiones
por parte de la Asamblea General y la Junta Directiva, en el ambito de las funciones otorgadas
por los presentes Estatutos.

Articulo 26. Grupos secloriales de trabajo

Por decisién de la Asamblea se podran crear grupos sectoriales de trabajo, o subcomisiones temdéticas,
cuya funcién sera realizar analisis especificos y propuestas de actividad sobre las materias gue son
objeto de fa asaciacion.

Articulo 27. Reglamento de funcionamiento interno
1. La Asamblea General podra aprobar un Reglamento de funcionamiento interno que recogerd todas
aquellas cuestiones relacionas con el funcionamiento de la Asociacléon y que por su naturaleza no
puedan ser recogidas en los presentes Estatutos.
2. EI Reglamento serd modificado a medida que el funcionamiento de la Asociacién o requiera a través
de las decisiones adoptadas en Asamblea General.
3. Podrdn ser objeto de desarroffo a través de Reglamento las siguientes materias:

a) La formula de voto ponderado de los socios segin el peso poblacional de los municipios

adheridos.
b) FEl establecimiento de las cuotas de participacion de obligado pago para fos socios.
¢) Los cambios de domicilio social de la Asociacién.
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d) La estructura funcional de la Junta Directiva.
e} La metodologia de trabajo de los érganos diferentes a los de direccién de la Asociacién.
) Otras materias no recogidas en los Fstatutos y que se consideren fundamentales para el
correcto funcionamiento de la Asociacién y sus drganos.
4. La aprobacién del Reglamenta y su modificacién serd realizada por mayoria de los miembros de Ia
Asamblea General, a peticion de la Junta Directiva o de al menos un tercio de fos socios.

Capitulo V1. Socios v colaboradores de la Asociacidn

Articulo 28. Clases de socios

Podran formar parte de la Asociacidn aquellos municipios encuadrados en la zona geogréafica delimitada
en el articulo 7 de fos presentes Estatutos,

Se establecen las siguientes clases de socios:

a) Socios fundadores, aquellos gue participen en el acto de constitucién de la Asociacidn.

b) Socios de nimero, que serdn los que ingresen después de la constitucién de la Asociacion,

¢) Colaboradores. Asociaciones empresariales, organizaciones sindicales mayoritarias, agrupaciones de
desarroflo focal ofy otros agentes def territorio que desarrollen su actividad en el dmbito de actuacién
de la Asociacidn y que participaran con voz pero sin voto en las decisiones de los 6rganos de gobierno
de la asociacion y estardn exentas de aportacion econémica. Como socios adheridos, podrén expresar
en todo momento su posicionamiento respecto a aquelflos acuerdos sobre los que no tendrdn capacidad
de voto, debiendo constar en las actas elaboradas las motivaciones de dichas posiciones.

d) Participantes en actividades puntuales de la asociacion para apoyar sus iniciativas.

Articulo 29, Incorporacion

1. Quienes deseen incorporarse a la Asociaciin, o solicitarén por escrito a la Presidencia, quien elevaré
la propuesta a la Asamblea General para que ésta resuelva sobre la admisidn o no admision.

2. El acuerdo de incorporacién deberd ser adoptado por el érgano competente de la entidad interesada
en el que se expresara su voluntad de adhesion y cumplimiento de los presentes Estatutos.

Articulo 30. Bajas

Laos socios causaran baja por alguna de las siguientes causas:

a) Renuncia voluntaria por escrito a la Asamblea General.

b) Por incumplimiento de sus obligaciones con la Asociacién,

C) Por separacién acordada por la Asamblea General, ante el incumplimiento grave, reiterado y
deliberado de los deberes emanados de los presentes Estatutos o de Jos acuerdos vdlidamente
adoptados

Articulo 31, Derechos
Los socios tendran derecho a:

a) Tomar parte en cuantas actividades organice la Asociacion en cumplimento de sus fines.

b) Disfrutar de todas las ventajas y beneficios que la Asociacidon pueda obtener,

c) Participar en las Asambleas con voz y voto.

d) Ser electores y elegibles para los cargos en funcién de su condicién de socio fundador o de
numero, segun lo establecido en el articulo 28 de los presentes Estatutos.

e) Recibir informaclén sobre los acuerdos adoptados por fa Asociacién, asf como sobre los érganos
de goblerno, drganos de trabajo y cualquier otro aspecto refativo a la organizacion de la
Asociacion.

f) Hacer sugerencias a fa Junta Directiva y Asamblea General,
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g) Ser oido con cardcter previo a la adopcién de medidas disciplinarias y a ser informado de los
hechos que den lugar a dichas medidas.
h) Impugnar los acuerdos de los 6rganos que estime contrarios a la Ley.

Articulo 32, Obligaciones
Los socios tendran las siguientes obligaciones:
a) Cumplir los presentes Estatutos y fos Acuerdos Adoptados por la Asamblea General.
b) Abonar las cuotas anuales en funcién de su estatus de asociado.
c) Asistir a las Asambleas y demds actos que se organicen.
d) Aceptar las obligaciones inherentes al cargo gue ocupen.
e) Compartir los fines de fa Asociacién y colaborar para conseguir la consecucion de fos mismos.

Capitulo VII. Régimen de gestion

Articulo 33. Patrimonio
La Asociacion, en ef momento de su constitucion, carece de patrimonio inicial,

Articulo 34. Recursos
Para el cumplimiento de sus fines, la Asociacion dispondra de los siguientes recursos:
a) Cuotas anuales satisfechas por los asociados.
b} Ingresos de derecho privado.
¢) Subvenciones, ayudas y otros ingresos de derecho pubiico.
d) Transferencias o presupuesto asignados a la Asociacion por otras entidades Publicas.
e) Aportaciones al presupuesto por parte de las entidades asociadas.
f) Cualquier otro recurso licito.

Articulo 35. Gastos de funcionamiento
Los gastos de administracién y funcionamiento se ajustarén al presupuesto anual de la asociacién y
podrén ser repartidos entre los asociados si asi lo decide la Asamblea de fa Asociacion.

Articulo 36. Régimen econémico

1. La Asociacidn flevard una contabilidad donde quedara reflejada la imagen del patrimonio, resultados,
situacién financiera de la entidad y las actividddes realizadas.

2. En cualquier caso, se realizard una auditorfa anual por la Intervencién General de la entidad piblica
gue ejerza enh cada momento fa presidencia de la Asociacion.

3. Ef efercicio a efectos contables serd anual v el clerre tendrd lugar a 31 de diciembre de cada aflo.

Articulo 37. Contratacién

El régimen juridico de la actividad contractual seré el establecido en el Real Decreto Legisfativo 3/2011,
de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector
Puiblico.

Articulo 38. Personal

1. La selaccion del personal de la Asociacién, en caso de ser necesario, deberd regirse por los principios
de igualdad, mérito, capacidad y publicidad de la correspondiente convocatoria.

2. La Asociacién padra contar con el soporte de expertos o de asesorés externos.

Articulfo 39. Asesoramiento juridico y econdmico
Con Independencia de las funciones atribuidas al Secretario de la Asoclacion, los Servicios Juridicos v
econémicos de fa entidad publica que eferza en cada momento la Presidencia, prestarin a éste el
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asesoramiento necesario para el desarrollo de fas actuaciones de los diversos drganos con respeto al
marco legal establecido.

Articulo 40, Libro de Actas
La Asoclacién dispondré de un Libro de Actas en el que figurardn las actas correspondientes a las
reunjones que se cefebren de los drganos de gobierno y representacién de la Asociacién.

Capitulo VIII. Disolucidn

Articulo 41. Disolucién
1. fa Asociacién podré disolverse por los siguientes motivos:
a) Voluntad de los asociados expresada mediante acuerdo adoptado por mayorfa cualificada de la
Asamblea General.
b) Imposibilidad legal 0 material para cumplir sus finalidades.
¢} Mandato de /a Ley.

Articulo 42. Comisién liguidadora

En caso de disolucién, se nombrard una comision fiquidadora, la cual, una vez extinguidas las deudas,
y si existiese sobrante liquido, lo destinara para fines acordes con el objeto de la Asociacién que no
desvirtiien la naturaleza no lucrativa de la misma. La comisién liquidadora tendrd las funciones que
establecen los apartados 3 y 4 del articulo 18 de la Ley Orgénica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora
del Derecho de Asociacion.

Capitulo IX. Régimen disciplinario

Articulo 43. Disposiciones generales

1. Los asociados podran ser sancionados por infringir reiteradamente los Estatutos o los acuerdos de la
Asamblea General.

2. Las sanclones podrdn comprender desde la suspension de los derechos durante un tiempo
determinado hasta la separacion definitiva, en los términos previstos en los siguientes articuios.

3. A tales efectos, la Presidencia podra acordar la apertura de una investigacién para que se aclaren
aquelfas conductas que pueden ser sancionables, Las actuaciones se llevardn a cabo por la Secretarfa,
como 6rganos instructor, que propondrd a la Junta Directiva la adopcidn de las medidas oportunas.

4. La imposicidh de sanciones sera facultad de la Asamblea General, sin la participacién def titular de la
Secretaria, por su calidad de drgano instructor, que propondré a la Asamblea General fa adopcién de
fas medidas oportunas.

En todo caso el acuerdo serd motivado y deberd ii precedido de la audiencia al interesado.

Articulo 44. Tramitacion del expediente

1. Si se incoara expediente sancionador, la Secretaria, previa comprobacién de los hechos, remitird af
interesado un escrito en el que se pondrén de manifiesto los cargos que se le imputan, a los que podré
contestar alegando en su defensa lo que estime oportuno en el plazo de quince dias, trascurridos fos
cuales, en todo caso, se incluird este asunto en el Orden del dia de la primera sesién de la Asamblea
General gue se cefebre en la cual acordara fo que proceda.

2. El acuerdo sancionador seré notificado al interesado, comunicdndole que, contra el mismo, podré
presentar recursc ante fa primera Asambiea General que se celebre, que, de no convocarse en tres
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meses, deberd serlo a tales efectos exclusivamente. Mientas tanto, la Junta Directiva podra acordar la
suspensién de sus derechos como socio.

3. Para su decisién sobre el acuerdo sancionador en la Asamblea General, la Secretaria redactard un
resumen del expediente informando debidamente de fos hechos que han dado lugar a la propuesta de
la sancion.

Articulo 45. Acuerdo de separacion
El acuerdo de separacion serd siempre motivado y deberd ser comunicado a la entidad interesada,
pudiendo esta recurrir a los tribunales en ef efercicio de sus derechos.

Articulo 46. Obligaciones pendientes
En caso de separacién de un socio de la Asociacidn, ya sea con cardacter voluntario o como
consecuencia de una sancién, se le requerird que cumpla con las obligaciones que tenga pendiente con
la Asociacién, en caso de gue fas tuviera,

Articulo 47. Normativa

Para todo aquelio no previsto expresamente en los presentes Estatutos, se aplicard la Ley Orgénica
1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacidn y fas disposiciones complementarias
vigentes”,

TERCERO. Nombrar representantes del Ayuntamiento de Carabafa en la Asociacién Sureste de
la Region de Madrid a los siguientes miembros:

- Titular: al Alcalde, D. Ismael Arriola del Amo.

- Primer suplente: a la Concejala, D2, Maria del Carmen del Amo Arriola.

- Segundo suplente: al Concejal, D, Marco Antonlo Losas Sandoval,
CUARTO. Remitir el presente acuerdo a la Asociacién Sureste de la Region de Madrid.

Antes de proceder a la votacion por Ia portavoz del Grupo Municipal del PP, solicita un receso en
el Pleno, para intercambiar impresiones su Grupo, por el Sr. Alcalde se accede a |o solicitado,

Una vez reincorporados los concejales del Grupo Municipal del PP, y reanudado el Plene, por la
Portavoz de dicho grupo se manifiesta que el sentido del voto va ser el de abstencién por los motivos

expuestos.

En atencién a lo expuesto el pleno del Ayuntamiento acuerda por mayoria absoluta de los
concejales presentes, lo que supone la mayoria absoluta de los Sres. Concejales que componen el
Pleno, cinco votos a favor, los del Grupo Municipal del PSOE (4) y ACC-IU-LV (1) y cuatro
abstenciones, del Grupo Municipal del PP (4):

PRIMERO. Aprobar la pertenencia del Ayuntamiento de Carabaiia a la “Asociacién Sureste de la
Region de Madrid”.
13
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SEGUNDO. Aprobar los estatutos que rigen la Asociaclén Sureste de la Region de Madrid, que

han sido transcritos.

TERCERO. Nombrar representantes del Ayuntamiento de Carabafia en fa Asociacién Sureste de
la Regidn de Madrid a los siguientes mlembros:

- Titular: al Alcalde, D. Ismael Arriola del Amo.

- Primer suplente: a la Concejala, D2. Marfa del Carmen del Amo Arriola.

- Segundo suplente: al Concejal, D. Marco Antonio Losas Sandoval.

CUARTO. Remitir el presente acuerdo a la Asociacién Sureste de la Regién de Madrid.

TERCERO,- APROBACION, SI PROCEDE, DEL CALENDARIO FISCAL PARA EL ANO 2017.

Al tener asumida ia recaudaciéon de los tributos del municipio de Carabafia, el propio
Ayuntamiento, y siendo necesario establecer un calendario de cobro de los mismos, manteniendo los
perfodos que se han venido estableciendo en afios anteriores al objeto de no confundir a los vecinos,
se propone al Pleno la aprobacion del calendario fiscal para el afio 2017 de cobro de los tributos
locales, en los siguientes términos:

PRIMERO: Aprobar el siguiente calendario Fiscal para el afio 2017 relativo a los siguientes
tributos municipales, en periodo voluntario:

- Impuesto de vehfculos de traccién mecénica, desde el dia 15/03/2017 al 16/05/2017,

- Impuesto sobre bienes inmuebles, de naturaleza urbana y ristica, desde el dia 15/06/2017
al 16/08/2017.

- Tasa por recogida de basura, desde el dia 18/09/2017 al 24/11/2017.

- Tasa por entrada de vehiculos, desde el dia 11/10/2017 al 12/12/2017.

- Tasa por cementerio municipal, desde el dia 11/10/2017 al 12/12/2017.

- Impuesto de Actividades Econdmicas, desde el dia 11/10/2017 al 12/12/2017.

SEGUNDO: Comunicar este acuerdo a los servicios municipales de recaudacién,

TERCERO: Publicar en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid vy el anuncio en el Tablén

del Ayuntamiento, para el conocimiento de ptblico en general.

Abierto el turno de intervenciones se producen |as siguientes:
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- Por la Portavoz el Grupo Municipal de PP, D2 M3, Luisa Gomez Madrid, se manifiesta que
en relacidn al calendario fiscal del afio pasado, vecinos del pueblo le manifestaron que dicho calendario
suponia un gran esfuerzo para el ciudadano, pues los tres impuestos vy tasas de mayor cuantia se
cobraron de forma continua. En atencién a esas sugerencias de los vecinos, y como el calendario fiscal
del afto 2017 es lgual al el afio anterior, el voto de su grupo va a ser de abstencion.

- Por el Sr. Alcalde se manifiesta que el periodo de pago de esos tres impuestos y tasas es
de mas de 6 meses, Y que la Unica queja de los vecinos que le ha llegado a él es que faltd informacién
respecto a los perfodos de pago, por ello este afio se va a Intentar dar una mayor difusién hacia los
vecinos del calendario de pagos. La cobranza llevada conforme al calendario del afio 2016 fue bastante

satisfactoria para el Ayuntamiento de ahf que la propuesta para este afio sea igual.

En atencién a lo expuesto, y sometido el punto a votacidn ordinaria, el pleno del
ayuntamiento de Carabafia acuerda por mayoria absoluta de los Sres. Concejales presentes, lo
que supone la mayoria absoluta del niimero legal de miembros de la Corporacién, por cinco votos
a favor, del Grupo Municipal del PSOE (4) y del grupo municipal ACC-IU-LV (1}; y cuatro
abstenciones, del Grupo Municipal del PP (4):

Primero.~ Aprobar la propuesta en fos términos planteados,
Segundo.- Proceder a la ejecucion del acuerdo.

CUARTO.- PROPUESTA DE APORTACION ECONOMICA DE ECOEMBALAJES.

Por el Sr. Alcalde se da lectura al escrito remitido por MISECAM, con nimero de registro de
entrada 1.888 de fecha 10 de noviembre de 2016 en relacion a la “Campaiia de Comunicacién en los
municipios sobre la Recogida Selectiva de Envases de Ecoembes”, en el que se viene solicitar la cesion
de la aportacién econdmica de Ecoembalajes que corresponda para el afo 2016 a favor de la
MISECAM, y toda vez que ya estamos en el afio 2017, y con el fin de cumplir con el mismo objetivo,
seria interesante ceder la aportacidon econdmica correspondiente al afio 2017.

Por el Sr. Alcalde se propone al Pleno la adopcion del siguiente acuerdo:

Ceder la aportacién de Ecoembalajes que corresponda al Ayuntamiento de Carabafia para el afio

2016 y 2017 a favor de MISECAM, al objeto de una mejor gestién del Proyacto,

En atencidn a lo expuesto, y sometido el punto a votacion ordinaria, el pleno del
15
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ayuntamiento de Carabafa acuerda por unanimidad de los Sres. Concejales presentes, lo que
supone la mayoria absoluta del nimero legal de miembros de la Corporacion, por nueve votos a
favor, del Grupoe Municipal del PSOE (4), del Grupo Municipal del PP (4) y del grupo municipai
ACC-TU-LV (1):

Primero.- Aprobar la propuesta en los términos planteados.

Segundo.- Proceder a la ejecucién del acuerdo.

QUINTO.- ELECCION JUEZ DE PAZ SUPLENTE.

Visto que el dia 25 de abril de 2017 quedard vacante el cargo de Juez de Paz, Suplente.

Visto que con fecha 15 de noviembre de 2016 se remite al Juzgado Decano de Arganda del Rey
y al Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid, el Bando del Sr. Alcalde del Ayuntamiento de Carabafia,
slendo publicado en el BCM, niimero 285, del dia 28 de noviembre de 2016, asi como el tablén de
anuncios del Ayuntamiento, por el que se abre perfodo de presentacion de instancias para cubrir |os
cargos de Juez de Paz Suplente, en el Municipio de Carabaha.

Visto que con fecha 21 de diciembre de 2016 finalizé el plazo de presentacion de solicitudes, no
habiéndose presentado ninguna sollcitud,

Visto gue durante el plazo abierto al piblico para la presentacién de solicitudes, no se ha
presentado ninguna para el puesto de Juez de Paz Suplente de Carabaiia.

Al no haberse presentado en plazo ninguna solicitud, y habiéndose presentado con posterioridad
al vencimiento de presentacién de solicitudes, escrito de fecha 13 de enero de 2017, por D2. Estela
Lucas Gémez, actual Juez de Paz del Municipio de Carabafia, estando interesada en el nombramiento
como Juez de Paz Suplente, en base a lo dispuesto en el articulo 101.1 de la Ley Orgédnica 6/1985, de 1
de jullo, del Poder Judicial y articulo 4 y 6 del Reglamento 3/1995, de 7 de junio, de los Jueces de Paz,
donde se permite al Ayuntamiento la elecclén libremente del candidato a Juez e Paz.

En base a lo expuesto y visto el informe de Secretaria de fecha 14 de noviembre de 2016, de
conformidad con los articulos 22.2 p) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local, asi
como con el articulo 6 del Reglamento 3/1995, de 7 de junio, de los Jueces de Paz, se propone al

Pleno, la adopcion del sigulente,

ACUERDO
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PRTMERO. Nombrar a D2, Estela con DNI No, ;, domiciliada en
, de Carabafia, como Juez de Paz Suplente del municipio de Carabafia, quien ha

obtenido la mayoria absoluta.

SEGUNDO. Dar traslado del presente Acuerdo al Juez Decano de Arganda del Rey], que lo
elevard a la Sala de Gobierno {articulo 101.3 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder
Judicial y articulo 7 del Reglamento 3/1995, de 7 de junlo, de los Jueces de Paz}, junto con copia del

expediente, asi como al Tribunal Superior de Justicia de Madrid, Presidencia.

En atencion a lo expuesto, y sometido el punto a votacién ordinaria, el pleno del
ayuntamiento de Carabafia acuerda por unanimidad de los Sres. Concejales presentes, lo que
supone la mayorfa absoluta del nimero legal de miembros de la Corporacion, por nueve votos a
favor, del Grupo Municlpal del PSOE (4), del Grupo Municipal del PP (4) y del grupo municipal
ACC-IU-LV (1):

PRIMERMD. Nombrar a D2, Estela SR , con DNI N.© , domiciliada en Calle
de Carabafia, como Juez de Paz Suplente del municipio de Carabafia, quien ha

obtenido [a mayoria absoluta.

SEGUNDO, Dar traslado del presente Acuerdo al Juez Decano de Arganda del Rey], que lo
elevard a la Sala de Gobierno (articulo 101.3 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder
Judicial y articulo 7 del Reglamento 3/1995, de 7 de junio, de los Jueces de Paz), junto con copia del
exnediente, ast como al Tribunal Superior de Justicia de Madrid, Presidencia.

SEXTO.- DACION DE CUENTAS.

a) Por la Sr. Alcalde se da cuenta al Pleno de los decretos dictados por la Alcaldia nimeros
158 al 249 del afio 2016, y del 1 al 9 del afio 2017, los cuales han estado a disposicion de los Srs,

Concejales y se ha remitido copia.
El Pleno de la Corporacion se da por enterado.

by Por el 5r. Alcalde se da cuenta al Pleno de las siguientes cuestiones:

- En relacidon al comentario del Sr. Concejal, D. Jose Maria Gémez Sdez, en otro pleno
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respecto a la bomba para el control del PH en la piscina municipal, que tenfa un plazo de
garantia, decir que el mismo tenfa una garantia por un periodo de un afio, con lo que la averia del
afio 2016 no estaba cublerta por la garantia.

- Se ha mantenido una reunidn con el personal de la Consejeria de Sanidad de la
Comunidad de Madrid con el objeto de tratar dos cuestiones En primer lugar que se dote con un
médico mas el consultorio de Carabafia, en funcidén del niimero de vecinos. En relacién a este
tema, Sanidad nos ha dicho que en principlo, por el nimero de cartillas sanitarias no es factible
aumentar la plantilla de médicos para todo el afio, pero lo que si se hara sera poner un médico
mas, de refuerzo, de los meses de marzo a octubre. El otro tema que se ha tratado es el
referente a los gastos de mantenimiento del Consultorio Médico, en relacién a limpieza, gastos de
luz, etc., que los viene sufragando hasta la fecha el Ayuntamiento, comunicandonos que a partir
del afio 2017 se va hacer cargo de ellos fa Consejeria de Sanidad.

- El dia 5 de febrero de 2017, tendra lugar ef maratén de las vias verdes.

- El municlpio de Carabafia estd representado en FITUR, a través de la Asociacion Suroeste
de la Region de Madrid, stand que ha sido financiado por los Ayuntamientos de Riva Vaciamadrid
y Arganda, no tenlendo que pagar nada el Ayuntamiento de Carabafia. En el stand se han
expuesto productos del municipio, aceite de la SAT de Carabafia, y miel de productores en el
municiplo.

- Por el Sr. Alcalde se da cuenta al Pleno, para su informacién y constancia, de los

ingresos y gastos de las fiestas de septiembre de 2016

Los ingresos ascienden a la cantidad de 12.393,11, correspondiente a la taquilla de los
espectdculos taurinos, anuncios en libro y tasa de ocupacién de la via publica de los puestos, a
esos ingresos habfa que sumar la subvencion de la Comunidad de Madrid, para asuntos taurinos
de unos 2,000 €.

Los gastos ascienden a la cantidad de 78.368,49 euros han ascendido a la cantidad de
25.028,76 euros.

El Sr. Alcalde manifiesta que todos los gastos e ingresos estén a disposicion de los Srs,
Concejales en las dependencias del Ayuntamiento, para una mayor informacion.

- Se ha mantenido una reunion con el Director General de Carreteras de la
Comunidad de Madrid, con quien se trataron tres temas. El primero en relacién a la averfa de una
de ias farolas de la Avd. de Tielmes, que tiene una derivacién por la linea de alta tensién que
pasa junto al alumbrado publico, consiguiendo que la averia haya sido reparada por Unidn
Fenosa, titular de la linea de alta tensién. El segundo tema tratado, ha sido en relacién con la

colocacién de un quita miedos en el camino que da acceso a las viviendas sitas en la Avda.
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Tielmes niimeros 63 al 69, por parte de la Comunidad de Madrid, evitédndose asi el peligro que
suponfa que pudiesen caer los coches a la carretera, al no existir ninguna protecci6n. El otro tema
tratado con el Director d Carreteras ha sido [a unidn del carril bici con la via verde y el puente
sobre el rio Tajufia, comentdndonos que es un tema que se esta estudiando.

- Se ha mantenido una reunidén con el nuevo Director General de Administracidn
Local, para entre otras cosas tratar el PRISMA 2016-2019, en relacién con las obras a desarrollar.
Una de las obras que se podrian llevar a cabo a través del PRISMA, serfa la reparacion del tejado
del antiguo colegio. Por ello habrd que solicitar otra vez la desafectacion del edifico a la
Consejerta de Educacién, para [levar a cabo la obra como una inversidn del Ayuntamiento. El Sr.
Director, al comentarle que la Consejeria de Educacion nos habla denegado la desafectacion del
edificio del antiguc colegio, ho manifestd que no entendia tal decisién, por ello habra que

solicitaria de nuevo.

SEPTIMO.- RUEGOS Y PREGUNTAS.

- Por el Sr. Concejal D. Marco Antonio Losas Sandoval se pregunta que como ha quedado
el Plan de Empelo en colaboracién con la Comunidad de Madrid.

Por el Sr. Alcalde se contesta que para el archivo municipal, si se ha contratado a una persona,
aungue no es del municipio. Respecto a la contratacion de jardineros del municipio, ésta no se ha
podido realizar por que no habia vecinos del municipio que cumpliesen los requisitos de la orden, tener
la titulacidn requerida como jardinero o tener una experlencia de 6 meses, por ello ha habido que

renunciar a la subvencion.

- Por el Concejal del PP, D. José Maria Gdémez Sdez, se pregunta sl el festival de Rock
celebrado en la localidad ha tenido algln tipo de Ingresos, pues delo s decretos examinados se
desprenden los gastos pero no se sabe si ha habido ingresos con la colocacion de la barra del bar que
se coloco,

El Sr. Alcalde contesta que no se han producido ingresos para el Ayuntamiento con la
instalacién de la barra, pues los beneficios eran para una finalidad benéfica de quienes instalaron la
barra.

El Sr. D. José Maria pregunta al Sr. Alcalde que quién autorize la instalacién de la barra,
ocupando dominio piblico sin cobrar nada.

El Sr. Alcalde contesta que la barra la autorizo él.

- Por el Sr. Concejal, D. Angel Cuenca Calvo se pregunta al Sr. Alcalde que cual ha sido el
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beneficio del festival taurino organizade a beneficio del Escuela de Futbol de Carabafia, como figuraba
en la propaganda.

El Sr. Alcalde contesta con no se ha entregado nada de dinero a la Escuela de Futbol de
Carabafia, pues el festival no obtuve beneficios. A la hora de organizar el festival, siempre hay que
poner a alguna entidad beneficiaria del festival.

- El Sr. Concejal, D. Angel Cuenca Calvo pregunta al Sr. Alcalde cual es la situacién de la
obra de la Plaza de Joaquina Qrea.

El Sr. Alcalde contesta que la obra de la primera fase, la que afecta al edifico sito en el n® 2 y
que fue desalojado, ya se ha ejecutado, habiéndose entregado por parte del Arquitecto el certificado
final de ejecucidn de la obra, y de forma inmediata autorice el realojo de las viviendas y de los locales
comerciales. En cambio aln queda por ejecutar lo que seria las fases II y III, que son de mayor
envergadura desde el punto de vista econdmico, para ello se ha planteado al Sr. Director de
Administracidn Local la inclusién de esa obra en el PRISMA, con el fin de dar prioridad a dicha obra,
habiendo obtenido una respuesta afirmativa por parte del Sr. Director.

Por ello, y hasta que se lleve a cabo la obra, la Plaza de Joaquina Orea quedara restringida para

la circulacion de vehiculos, con el fin de evitar sobre preso sobre todo el firme de ella.

Y no habiendo més asuntos que tratar, el Sr. Alcalde levanta la sesi6n a las veintiuna horas y

/

diez minutos, de o que yo, el Secretario doy fe.

' !
V.0 B0 ' El Secretario,
El. Alcalde, B
Fdo. Ismael Arrroia del Amo Fdo, Jo e t ]o Garc:a Garcia
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